Die Gemeinde Risch ist eine fortschrittliche und dynamische Organisation im 6ffentlichen Sektor,
die ein hohes Vertrauen der tiber 11°‘300 Einwohnerinnen und Einwohner geniesst. Dies dank
dem tagtaglichen Engagement der rund 290 Mitarbeitenden, bei denen Dienstleistungs- und
Lésungsorientierung zum Selbstverstandnis gehdren. Wir sind eine fortschrittliche Schule, haben
eine klare Fuhrungsstruktur und bieten 1'100 Schulerinnen und Schiilern gute Lernbedingungen
an verschiedenen Standorten.

Wir suchen per 1. August 2024 oder auf den nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine Schulleiterin / einen Schulleiter Kindergarten/Primarschule
(Pensum 90% - 100%)

Ihre Aufgaben:

— Personelle, paddagogische und organisatorische Filhrung sowie Entwicklung eines Teams mit
30 Lehrpersonen und Kindergarten- und Primarabteilungen an mehreren Standorten

— Unterstutzung und Beratung der Lehrpersonen bei der Erfullung ihres Bildungsauftrags

— Zustandig fur die finanziellen Belange Ihrer Schuleinheit

— Mitarbeit in der Unterrichts- und Qualitatsentwicklung

— Sicherstellung des Informationsflusses innerhalb und ausserhalb der Schuleinheit

— Ansprechperson fir Erziehungsberechtigte

Unsere Anforderungen

— Abgeschlossene Schulleitungsausbildung und einige Jahre Berufs- und Fihrungserfahrung

— Besitz eines Lehrdiploms

— Kommunikative Fuhrungspersonlichkeit mit natirlicher Autoritat und Durchsetzungsvermégen
— Vernetztes und variantenreiches Denken, zielorientiertes und besonnenes Handeln

— Positive und padagogische Grundhaltung

— Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Kritikfahigkeit, Teamfahigkeit

— Sicher im Umgang mit Eltern, Lehrpersonen und Behdorden

— Fundierte Kenntnisse in aktuellen Schulfragen, insbesondere in der Unterrichtsentwicklung

Unsere Leistungen

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
gut eingespielten Team mit jungen und motivierten Mitarbeitenden. Unser
Entschadigungssystem ist fair, umfasst tberobligatorische Sozialleistungen und stellt sicher,
dass Sie entsprechend lhrem Leistungsprofil entléhnt werden. Sie werden Uber Ziele gefiihrt. In
deren Erreichung bieten wir Thnen innerhalb der vorgegebenen Leitplanken einen grossen
Handlungsspielraum und Freiheiten. Ausserdem ist es uns wichtig, dass unsere Mitarbeitenden
beziglich ihres Wissens auf einem aktuellen Stand bleiben, weshalb wir Weiterbildungen
grosszugig fordern. Unser engagiertes Team arbeitet in verschiedenen Themenbereichen fir die
Menschen in unserer Gemeinde, was die Arbeit abwechslungsreich und interessant macht.
Gegenseitige Hilfestellung ist ebenso selbstverstandlich wie kurze Wege flur Entscheide. Wir
arbeiten losungsorientiert und haben an uns und unsere Arbeitsresultate hohe Anspriiche.

Kontakt

Weitere Informationen Uber unsere Schule finden Sie hier.

Fuhlen Sie sich angesprochen und bringen Sie die notwendigen Qualifikationen mit?

Unter dem folgenden Link kdnnen Sie ihre Bewerbung schnell und einfach einreichen «hier
bewerben».

Fir telefonische Auskunfte steht Ihnen Herr Nikolaus Jud, Rektor, Tel. 041 798 09 22, gerne zur
Verflgung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!


https://www.zg.ch/behoerden/gemeinden/risch-rotkreuz/verwaltung/bildung-kultur

