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Die Gemeinde Risch ist eine fortschrittliche und dynamische Organisation im öffentlichen Sek-
tor, die ein hohes Vertrauen der über 11‘450 Einwohnerinnen und Einwohner geniesst. Dies 
dank dem tagtäglichen Engagement der rund 300 Mitarbeitenden, bei denen Dienstleistungs- 
und Lösungsorientierung zum Selbstverständnis gehört. Die Abteilung Soziales/Gesundheit 
besteht aus den Bereichen Generationen und Gesellschaft, Schulsozialarbeit sowie den Sozia-
len Diensten mit total 24 Mitarbeitenden. 
 
Wir suchen per 1. September 2025 oder nach Vereinbarung eine  

 

Fachperson Kind / Jugend / Familie (Pensum 90 %) 
 
Als Fachperson Kind / Jugend / Familie sind Sie Teil des Bereichs Generationen und Gesell-
schaft, der sich mit Fragen des gesellschaftlichen Zusammenlebens beschäftigt. Dazu gehö-
ren nebst Kind, Jugend und Familie die Alters-, Freiwilligen- und Quartierarbeit sowie Mass-
nahmen zur Förderung der Integration.  

 

Ihre Aufgaben 

• Hauptverantwortung für die Administration und das Controlling der Betreuungsgut-
scheine für familienergänzende Angebote 

• Projektleitung für das Leitbild Kind, Jugend und Familie zur Weiterentwicklung der kom-
munalen Kinder- und Familienpolitik  

• Fachperson für Pflegekinderaufsicht; Koordination von Aufsicht und Bewilligung von 
Kindertagesstätten, der schulergänzenden Kinderbetreuung und von Tagesfamilien  

• Pflege des Netzwerks Vorschulalter örtlicher schul- und familienergänzender Angebote 

• Fachliche und administrative Führung der Leitung einer Spielgruppe für Kinder mit be-
sonderen Bedürfnissen 

• Fachliche Mitarbeit im offenen Jugendtreff (ca. 3 Einsätze pro Monat) 

• Punktuelle Mitarbeit in weiteren Themen des Bereichs wie Arbeitsgruppen, Verfassen 
von politischen Stellungnahmen sowie Zusammenarbeit mit Behörden und Institutionen 

 

Ihr Profil: 

• abgeschlossene Ausbildung in Sozialer Arbeit (Vertiefung Soziale Arbeit oder Soziokul-
turelle Animation) oder eine gleichwertige Aus- oder Weiterbildung 

• mehrjährige Berufserfahrung in mindestens einem der Bereiche Kind, Jugend oder  Fa-
milie 

• ausgeprägte administrative Stärke und Freude am Umgang mit Zahlen 

• hohe Sozialkompetenz, Empathievermögen und Kommunikationsfähigkeit 

• Interesse am politischen Umfeld und der damit verbundenen Prozesse 

• Erfahrung im Projekt- und Organisationsmanagement 

• Flexibilität und Bereitschaft, gelegentlich Abend- und Wochenenddienste zu leisten 
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Unsere Leistungen 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 

gut eingespielten Team mit motivierten Mitarbeitenden. Ein Teil der Arbeitszeit kann nach Ab-

sprache im Home-Office geleistet werden. Unser Entschädigungssystem ist fair, umfasst über-

obligatorische Sozialleistungen und stellt sicher, dass Sie entsprechend Ihrem Leistungsprofil 

entlöhnt werden. Sie werden über Ziele geführt. In deren Erreichung bieten wir Ihnen innerhalb 

der vorgegebenen Leitplanken einen grossen Handlungsspielraum und Freiheiten. Ausserdem 

ist es uns wichtig, dass unsere Mitarbeitenden bezüglich ihres Wissens auf einem aktuellen 

Stand bleiben, weshalb wir Weiterbildungen grosszügig fördern. Unser engagiertes Team ar-

beitet in verschiedenen Themenbereichen für die Menschen in unserer Gemeinde, was die Ar-

beit abwechslungsreich und interessant macht. Gegenseitige Hilfestellung ist ebenso selbst-

verständlich wie kurze Wege für Entscheide. Wir arbeiten lösungsorientiert und haben an uns 

und unsere Arbeitsresultate hohe Ansprüche. 

 

Kontakt 

Sind Sie neugierig geworden und bringen Sie die notwendigen Qualifikationen mit? Dann 

freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung. Unter dem folgenden Link können Sie ihre Be-

werbung schnell und einfach online einreichen «hier bewerben». 

 
Für telefonische Auskünfte stehen Ihnen Heinz Röthlisberger, Bereichsleiter Generationen und 
Gesellschaft (Tel. 041 554 27 15) oder die stellvertretende Bereichsleiterin Jana Weiss (Tel. 
041 554 26 80) gerne zur Verfügung.  
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 


